
 

 

Положение 

о предоставлении льгот по оплате дополнительных образовательных 

услуг в МАУДО «Детская музыкальная школа №5» 
 

1.Общие положения 

 

В целях обеспечения социальной поддержки отдельных категорий 

граждан при оплате за обучение детей по дополнительной 

общеобразовательной программе «Творческая практика» могут 

предусматриваться льготы. 

 

2.Виды и порядок предоставления льгот 

 

2.1. Льгота по оплате дополнительных образовательных услуг за  

обучение детей по дополнительной общеобразовательной программе 

«Творческая практика» устанавливается в размере 50%  за обучение второго 

и последующего ребенка из одной семьи; многодетным семьям.  

2.2. Льгота  по оплате дополнительных образовательных услуг за  

обучение детей по дополнительной общеобразовательной программе 

«Творческая практика» в размере 50% предоставляется работникам 

образовательных учреждений культуры (Соглашение между 

Исполнительным комитетом города Набережные Челны и городским 

комитетом профсоюза работников культуры о защите социально- 

экономических прав и интересов работников  отрасли на  2016 – 2019 гг.). 

2.3.  Льгота по оплате дополнительных образовательных услуг за 

обучение детей по дополнительной общеобразовательной программе 

«Творческая практика» в  размере 100% предоставляется законным 

представителям детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

многодетным семьям (5 и более детей), а также детям – инвалидам. 

2.4. Льгота по оплате дополнительных образовательных услуг за 

обучение детей по дополнительной общеобразовательной программе 

«Творческая практика» в  размере 100%  предоставляется  учащимся, 

награжденным Диплом «За успехи в учебной и концертно-конкурсной 

деятельности». 

2.5. Плата за предоставление образовательных услуг по 

дополнительной общеобразовательной программе «Творческая практика» 

вносится ежемесячно, исключая время летних каникул. В случае болезни 

ребенка продолжительностью свыше одного календарного месяца плата за  

предоставление образовательных услуг не  вносится. 

 
 

Срок действия настоящего  положения  не ограничен. 
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